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はじめに

楽いちデイサービスでは充実した時間を
提供する為に毎月作業活動と行事活動を
計画している

月ごとに行う内容を検討し取り組んでい
る活動について報告する
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作業活動の満足度

32%

27%

14%
2%

25%

ステンシル

27%

27%

3%

9%3%

31%

絵 手 紙

15%

39%
11%

11%
2%

22%

陶 芸

22%

51%

19%

8%

染 物 満足

やや満足

どちらとも言えない

やや不満

不満

無回答



作業活動の実施計画

（エッグポプリ）（染物）

各活動ごとに職員のリーダーを決めリーダーが
中心となり作業活動を行っている
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絵手紙

手芸

陶芸 ⇒７月・１０月・１月

⇒５月・６月・９月・１２月

⇒８月・１１月・２月



作業活動の様子

個別機能訓練と各種プログラムを終えた自由時間を
使い活動を行っている。参加された利用者様同士

での会話も弾み交流も多くみられる様になった

活動の様子を見ていた利用者様からも「次は参加し
たい」という声が多く聞かれた
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仕上がった作品
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・陶芸教室は男性利用者様の参加が多く
普段は読書や新聞を読んで過ごしている
方も参加した

・染物をしたガーゼは縫い合わせて楽いちで
のれんとして使用している



症例

【氏名】O様【年齢】77歳
【性別】男性
【診断名】脳梗塞
【障害名】右片麻痺、失語症、

高次脳機能障害(右半側空間無視)
【介護度】要介護３
【家族構成】妻と二人暮らし
【性格】頑固で短気
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・お迎えに伺うとベッドから出て

来られず職員と家人の説得で利用

してもらう

・入浴に拒否があり集団体操にも

参加されない

・失語症がある為、言語訓練をお誘い

するも拒否

・歩行訓練に消極的
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初日の様子



楽しんで利用してもらい意欲的に
機能訓練を行うために・・

・職員間で話合いを行う

・作業活動にお誘いした

・最初は拒否があったが根気強くお誘いした

・職員が仕上げた作品を見てもらう
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作業中の様子

・最初は表情が硬かったが徐々に表情

が柔らかくなった

・職員と一緒に行っていた作業活動も

自分から進んで行い集中して取り

組んでいた
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作業活動に参加してからの変化
以前 現在

コミュニケーションはほと
んど図れず

笑顔が多くみられた

歩行訓練に消極的 歩行訓練に意欲的

グループ体操、言語訓練に
拒否あり

グループ体操に参加、言語
訓練を行う

デイ利用に拒否あり デイ利用日は玄関で待つ
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行事活動について①
４月はお花見ランチと手作りおやつを実施

楽いちの駐車場にテーブルを移動しランチをした

毎月行われている誕生日週間を手作りおやつにした
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行事活動について②

５月はいくとぴあ食花ツアー

総勢１１０名が参加！

一日の始まりは朝食から！一日の生活リズ
ムを規則正しくする役割がある
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利用者様に充実した時間を
提供する為に・・

・利用者様のニーズを把握する

・職員間で話し合う機会を設け意見交換を行う

・毎月行事計画を企画する

・作業活動を継続して行う

利用者様に喜んでもらえる施設作り

14

早く「楽いちに行きたい！」と思っていただける
ような楽しい施設になるよう職員一丸となる



ご清聴ありがとうございました
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